
                                                        

DECRETO ECONÓMICO N° 61 

 

Temuco, doce de junio de dos mil veintiséis. 

 

VISTOS: Las facultades que me confiere la Ley N°20.322, Orgánica de los Tribunales 

Tributarios y Aduaneros, en especial sus artículos 1° y 17°; lo dispuesto en el Estatuto 

Administrativo contenido en la Ley N°18.834; en los artículos 3 y 5 inciso penúltimo del 

Código Orgánico de Tribunales; la resolución AD 1943-2019, de 18 de marzo de 2020; la 

resolución AD-1695-2024, de 8 de junio de 2026 y el Acta N°176-2026, de la misma fecha, 

todas dictadas por la Excma. Corte Suprema y, 

 

TENIENDO PRESENTE: 

 

1.- Que, mediante la resolución de 8 de junio de 2026, dictada en el AD-1695-2024, la 

Excma. Corte Suprema acordó eliminar el turno de día sábado que actualmente regía para 

los Tribunales Tributarios y Aduaneros y determinó hacer extensiva a los funcionarios de 

estos tribunales la flexibilidad laboral y permisos especiales autorizados por la resolución 

dictada en el AD 1943-2019, con fecha 18 de marzo de 2020.   

 

2.- Que, igualmente, la resolución dictada en el AD-1695-2024 dispuso que, atendido el 

tiempo transcurrido desde la dictación del Acta N°70-2011 y sus modificaciones, procedía 

emitir un texto refundido que contuviese la regulación de la atención horaria de los 

Tribunales Tributarios y Aduaneros, lo cual se concretó con la dictación del Acta N°176-

2026, de 8 de junio de 2026. 

 

3.- Que, en atención a dicha regulación emanada de la Excma. Corte Suprema se estima del 

caso actualizar las instrucciones de este Tribunal relativas al turno del día sábado, al horario 

de atención de público, a la jornada laboral de los funcionarios y a los permisos especiales 

y flexibilidad laboral autorizados por la resolución AD 1943-2019, de fecha 18 de marzo de 

2020.  

 

DECRETO: 

 

1.- La jornada de trabajo del Tribunal se iniciará de lunes a viernes a las 8:00 horas y 

terminará a las 16:00 horas. Asimismo, considerando la instrucción de la Excma. Corte 

Suprema contenida en la resolución dictada en el AD-1695-2024 con fecha 8 de junio de 

2026, y teniendo presente que el Tribunal cuenta con una plataforma electrónica para la 

tramitación de causas tributarias y aduaneras disponible para las partes todos los días de la 

semana, tanto para la revisión de causas como para la presentación de escritos y 

documentos, se deja sin efecto el turno del día sábado y todas las instrucciones dictadas 

anteriormente para regularlo, tal como se detallará en los numerales siguientes. 

 

 



                                                        

2.- La obligación de asistencia diaria del juez se extenderá de las 9:00 horas a las 14:00 

horas. Dicho horario presencial se complementará con el trabajo privado diario de estudio 

y redacción de resoluciones que se efectúe fuera de las horas de audiencia, sin límite de 

tiempo.  

 

3.- La atención externa para abogados, procuradores, servicios auxiliares y público en 

general será de 8:00 horas a 14:00 horas. 

 

4.- Sin perjuicio de lo anteriormente señalado, se adicionan las siguientes jornadas laborales 

diferidas: 

 

a) Desde las 7:30 a las 15:30 horas. 

b) Desde las 8.30 a las 16:30 horas. 

 

5.- La asignación de jornada laboral diferida será formalizada por medio de un formulario 

de autorización de flexibilidad horaria, siendo atribución del juez del Tribunal tanto el 

otorgamiento como la revocación de la jornada laboral diferida, teniendo siempre presente 

el mejor servicio judicial. 

 

6.- Los funcionarios que se adscriban a la jornada de ingreso diferido deberán cumplir de 

manera estricta el horario por el que optan, haciéndose presente que la autorización 

correspondiente se definirá en forma anual. Asimismo, en vísperas de feriados como el 17 

de septiembre, 24 y 31 de diciembre, los funcionarios que hagan uso del ingreso 

diferenciado se ajustarán solamente al cumplimiento de 4 horas de trabajo. 

 

7.- Se otorga a los funcionarios del Tribunal un permiso especial por el día de su cumpleaños, 

el cual se adiciona a los 6 días hábiles de permiso en el año calendario para ausentarse de 

sus labores por motivos particulares regulado por el artículo 109 del Estatuto 

Administrativo. Dicho permiso especial será autorizado por la Administradora del Tribunal 

y deberá ser utilizado exclusivamente el día del cumpleaños. Si dicho día corresponde a un 

domingo, feriado legal o la persona se encuentre ausente por causa justificada, no 

procederá la autorización de permiso en otra fecha. 

 

8.- Por ser incompatibles con las instrucciones contenidas en el presente documento, se 

dejan sin efecto los siguientes decretos económicos dictados por este Tribunal: 

 

a) Decreto Económico N° 1, de 1 de febrero de 2011, sobre funcionamiento administrativo 

del Tribunal Tributario y Aduanero de La Araucanía. 

b) Decreto Económico N°6, de 1 de agosto de 2011, sobre horario de atención, jornada de 

trabajo y turno de día sábado. 

c) Decreto Económico N°7, de 5 de agosto de 2011, sobre turno de día sábado y 

compensación horaria. 

d) Decreto Económico N°16, de 2 de abril de 2015, sobre horario de atención, jornada de 



                                                        

trabajo y turno de día sábado. 

e) Decreto Económico N°53, de 25 de abril de 2023, sobre flexibilidad horaria establecida 

conforme a la Resolución N° 1433 del Ministerio de Salud, del año 2017 y al Informe Técnico 

emitido por la Asociación Chilena de Seguridad. 

f) Decreto Económico N°56, de 21 de septiembre de 2023, sobre turno de día sábado. 

g) Decreto Económico N°58, de 7 de diciembre de 2023, sobre turno de día sábado y 

compensación horaria. 

h) Decreto Económico N°60, de 30 de mayo de 2025, que modifica instrucciones sobre 

flexibilidad horaria. 

 

9.- Se modifica el Decreto Económico N°57, de 25 de octubre de 2023, sobre horario de 

funcionamiento del Tribunal y sistema híbrido de trabajo, en el siguiente sentido: 

 

a) en el numeral 1 de la parte resolutiva, se elimina la mención al turno de día sábado. 

b) en los numerales 2 y 5 de la parte resolutiva, se elimina la mención al Decreto Económico 

N° 53, sobre flexibilidad horaria, debiendo considerarse al respecto las instrucciones sobre 

jornadas laborales diferidas contenidas en el presente decreto económico. 

c) se deja sin efecto el numeral 4 de la parte resolutiva, referido al turno de día sábado y 

compensación horaria. 

 

10.- Las instrucciones contenidas en el presente Decreto Económico comenzarán a regir a 

contar del día 15 de junio de 2026. 

 

COMUNÍQUESE, para los fines pertinentes, a las funcionarias del Tribunal Tributario y 

Aduanero de la Región de La Araucanía; a la Unidad Administradora de los Tribunales 

Tributarios y Aduaneros para su correspondiente registro y para los fines administrativos a 

que haya lugar; a la Sra. Ministro Visitadora y a la Ilustre Corte de Apelaciones de Temuco. 

 

PUBLÍQUESE en la página en Internet del Tribunal e incorpórese al libro de decretos 

económicos. 

 

Decretó don  

 

 

 

 

 

                                                                                   JUEZ TITULAR 

                                                                TRIBUNAL TRIBUTARIO Y ADUANERO 

                                                                        REGIÓN DE LA ARAUCANÍA
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